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1. 0бщие поло2кения
1.1. Ёаотоящее | [ олох(ение опреде.т1яет порядок формирова| \ у!я у|  деятельност'т, задачл у|

компетенцито 1{ омиссии по предупрежденито и противодействито коррупции (далее 
­ 

1{ омиссия)
в йА'{ Ф$Ф 241 к[етский сад комбинированного вида)

} { омиосия в своей деятельности руководствуется (онституцией Роооийокой Федерашии,

дейотвутощим з{ | конодательотвом Российской Федеры\у1у!, в том !1исле з€!коном РФ от 25.| 2.2008
] \ъ 273­Фз < Ф противодействии коррупции> , Федера­тть1{ ь| м законом ] \ъ 273­Фз кФб образов{ | нии в
Роооийокой Федерации)' нормативнь| ми актами } м1иниотерства образования и науки Российской
Федерации' а так)ке наотоящим | { оложением.

1.2. } (омисс| | я является совещательнь| м органом' которь:й оистематически осуществ]1'{ ет
комплекс мероприятий по:

­ вь1'{ влени} о и усщанени} о прич{ ин и условий, порожда!ощих коррупци} о;
­ вьработке оптим.} льньп( мех[ } низмов затт1ить1 от проникновения коррупции в дотлпсольной

образовательной орг€} низации (далее 
­ доо) о учетом их специфики, снижени} о в них

коррупции;
­ .1нтикоррупт{ ионной пропаг€} нде и воспитани} о;
­ привлечени} о общественнооти тт (| 1А к оотрудничеству 1} о вопросам противодействия

коррупции в це.т1ях вьтработки у сотрудников н{ | вь1ков .)нтикоррупционного поведения в сферах о

повь| 1пеннь1м риском коррупции' а такя(е формирования нетерпимого отно1пени'{  к коррупции.
| .2.1. Аастоящее положение вступает в силу после принятия его на общем собралтии

работников и утверждения приказом заведу!ощего,{ ФФ.

1.3. в | !оложении применя} отся следу[ощие понятия и определения:

1.3.1. (оррупция _ злоупощебление олужебнь:м поло)кениом' дача взятки' получение взятки,
злоупощебление полномо!{ иями' комморнеский подкуп либо иное незаконное испо.ттьзование

физииеским лицом своего дол)кностного положения вопреки з€} коннь1м интерес€| м общества и
государства в це.]ш{ х полу{ ения вь| годь|  в виде денег' ценностей' иного имущества или уо'уг
иму1цественного характера' иньп( имуществет1ньтх прав дл'{  ое6я плут. д.тт'{  щетьих лиц, либо
незаконное предост[ | вление такой вь1годь1 щ€шанному лицу другими физинёокими ] 1иц{ !ми;

совер1пенио деяний, ук€ванньтх вь1тше, от имени или в интерео€!х то!идического лица.

1.3.2. | !ротиводействие коррупции 
. 

ёкоорАиниров.| нная деятельность федера.гльньп( органов
государотвенной влаот| | ' органов госул!ротвенной власти субъектов РФ, орг{ )нов местного
о.!моупр[вления муниципальньгх образований, инститщов щажд{ } нского обществ4 орга:тизаций и

физинеских лиц по предупрех(дени1о коррупцйи, уголов11ому преследов€} ни1о лиц' совер1пив1пих

коррупционные преступле* | у| я'му{ ну!мизации и(ил* т) ли1свидации их последствий.

1.3.3. (оррупционное пр!вонару[шение _ как отдельное проявление коррупции, влекущее за

собой дисциплинарну1о, а'щдинисщативну!о' уголовну} о или ину:о ответственность.
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| .3.4­ (убъекть1 антикоррупционной политики _ орг€} нь|  государственной власти и меотного
с{ } моупр€влеъ| ия' г{ реждения' организации у|  лица' уполномоченные на формировштие у!

ре.1лизаци} о мер !| нтикоррупционной политики' грая(д'| не.
в доо оубъекталли €} нтикоррупционной политики яв'!'| } отся:
­ пед{ гогический ко'ш1ектив, обслужившощий персон{ 1л;
_ физинеские у1 !оридические лу1ца' заинтересов€1ннь1е в качественном ок!ш€} нии

образовательньтх услуг.
1.3.5. €убъекть1 коррупцио| { ньп( пр{ вонару{ шоний _ физинеские .т1ица, иопо.т1ьзу{ ощио свой

статус вопреки законнь| м интерес€| м общества и государства д.т| '[  нез{ | конного по]учения вьгод' а
т8} кже лица, нез{ | конно предост{ 1в.тт'[ } ощие т3} кие вь| годь1.

1.3.6. | 1редупреждение коррупцутут _ деяте.шьность субъектов .| нтикоррупционной политики,
н.| правленная на из)д1ение' вь} явление' ощ{ | } { ичение либо устранение явлений | 1 условий,
порожд.| } ощих коррупционнь| е пр€} вонару| 11ену!я) или споообству| ощих их раопроотранени} о.

2.3адачп (омиссии
| (омиссия для ре1пения стоящих поред ней задач:
2.\ . !частвует в разработке и реализации приоритет} 1ьтх н{ !пр{ | влений .| нтикоррупционной

политики в [ФФ.
2.2. 1(оординирует деятельность по усщанени} о причин коррупции и условий у!м

способотву!ощих' вь1явлени} о и пресеченито фактов коррупции и её проявлений.
2.3. Бносит предло)ке* | у| ь направленнь| е на реализаци} о меропри'ттий по устра11ени} о при!{ ин

и условий, способотву} ощих коррупции в [ФФ.
2.4. Бъща6ать| вает рекомендацт;1и д]тя практического использова} { ия по предотвратт{ ени} о рт

профилактике коррупционньтх пр{ шонару1пений в деятельности доо.
2.5. Бзаимодейотвует с пр€} воохранительнь1ми орг.} н{ | ми в

напр{ шлен!| ьп( 1| а предупреждение (профилактику) коррупции и
коррупционньп( правонару| шений.

3. 11орядок форпппрован1!я 
" 

,""'.''"ность !(омиссии
3.1. €остав !1ленов (омиссии, которьй предст{ в.тш{ ет зазедулощий, расоматривается | 1

утворх(дается на общем ообршлии щудового коллоктива [ФФ. €остав (омиссии ферждаетс"
прик.вом з.шеду1ощего,{ ФФ.

з.2.в состав | { омиссии входят:
. председатель комиссии;
. !ш!ень|  комиссии.
Б состав комиссии входит заведу!ощий, представитель профсотозного комитета и другие

работники доо.
3.3. | | рисщствие на заоед.| ниях (омиссии ее !1ленов обязательно. Фни не вправе

делегировать свои полномочия другим лиц{ | м. Б слунае отсутотвия возможнооти ] !ленов } { омиссии
присщствовать на заседану[у!", они впр€| во изло)кить свое мнение по расомащиваемым вопрос'} м в
письменном виде.

3.4. 3аоедшлие 1(омиссии пр!вомочно' если на нем присутствует не менее двух третей общего
числа ее 11ленов. 8 олулао несогласия с принять1м_ ре| пением, } ;пен 1(омиссии впр{ 1ве в письменном
виде изло)кить особое мнение' которое подле> ки.! приобщени1о к г| ротоко]у.

3.5. 9лен (омиссии добровольно иринийает на себя обязательства о нер{ вглят| тении
сведений, затр(гив:1} ощих честь и доотоинотво фалсдшт и другой конфиденциа.тльной информащии,
котор€ш рассмащиваетоя фассмащива­тлась) 1(омиссией

1,1нформация, полг{ енн{ ш{  (омиссией, может 6ьпъ использов{ )на только в порядке,
предусмощенном федера­т:ьнь1м законодательством об'информащии, информатизации ц 3ат\ } 1[€
информации.

3.6.Аз соот{ ва } (омиссии г| редседателем н{ внач(| [отся з{ | меотитель и секретарь.
3.7. €екретарь 1{ оми оо'1ут:

целях ре€} шизации й€Р,
на вьш{ вление субъектов



­ организует подготовщ материапов к засед'} ни} о 1{ омиооии' а так)ке проектов его ретшений;
­ информирует 1[ленов } (омиссии о месте' времени проведени'|  и повестке дня очередного

заседания !(омисоии, обеспе.птвает необходимь| ми спр€| вочно­информационнь| ми матери{ 1лами.
(екретщь 1(омиссии свото деятельность осуществ.тш{ ет на общественньп( нач!} лах.

4. [ 1олномочия !{ омиссии
4.| . (омиссия координирует деятельность подразделений доо по ре81лизащии мер

г1ротиводействия коррупции.
4.2. | (омисоия вносит предложения на расомотрение общего со6раттия работников по

совертпенотвов'| ни} о деятельности в офере противодействия коррупции' а также учаотвует в
подготовке проектов лок€} льньп( нормативньп( :1ктов по вопрооам' отнооящимся к ее компетенции.

4.з. )[ 'наствует в разработко форм у1 методов осуществления !| нтикоррупционной

деятельности и конщолирует их ре€} лизаци1о.
4.4. Рассмащивает предложения о ооверт11енствова} нии методинеской и организационной

работьт г{ ротиводействия коррупции в [ФФ.
4.5. Бносит предло)кения по финансовому и ресурсному обеспенени} о мероприятий по

борьбе с коррупцпейв доо.
4.6. Ретпения 1{ омиосии принима} отоя на заоед,} нии открь| ть1м голосов{ | !{ ием прость| м

боль:шинотвом голосов присутству[ощих чш1енов !(омиссии и носят рекомендательный характер.
9леньт !{ омиссии обладшот р€шнь1ми пр.ш.| ми при принятии ретпений. Ретпения 1(омисоии

оформл.шотся протоколом' которьтй подпись1вает председатель 1{ омиссу!и) и при необходимости'

ре{ | лизу| отся пугем пру1ъ\ятр1я соответствуощих приксвов и распоряжений заведу| ощего доу.

5. Бнесение изппенений

5.1. Бнесение измененутй и допо.т1нений в настоящее | [олох(ение осуществ]1яется пугем

подготовки проекта | { оло:кения в новой ред:| кции.


